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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama : KARDIMAN
Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut pihak pertama,
Nama : ARKADIUS, ST
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang

Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 1 Maret 2021

Pihak Kedua, Pj Pertama,
ARKADIUS, ST KARDIMAN

NIP. 19740614 200604 1 003 NIP. 19730411 199403 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN TAHUN 2021
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN

NO SASARAN ESSELON IV INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 4
1. | Terlaksananya pelayanan administrasi perkantoran Jumlah surat yang ditindaklanjuti selama 1 tahun 1500
surat
Jumlah bulan pembayaran rekening listrik dan air 12 bln
dalam tahun berjalan
Jumlah bulan pelaksanaan kebersihan kantor 12 bln
Jumlah bulan terlaksananya penyediaan makanan 12 bln
dan minuman rapat dan tamu
Jumlah bulan terfasilitasinya pelaksanaan rapat- 12 bln
rapat koordinasi dan konsultasi dalam dan luar
daerah
Jumlah penerima jasa administrasi keuangan 11 org
Tersedianya jasa pendukung administrasi 12 bln
perkantoran
2. | Terlaksananya penyediaan sarana dan prasarana aparatur Jumlah kendaraan dinas yang dipelihara secara 4 Unit
rutin/berkala
Jumlah bulan terlaksananya pemeliharaan 12
rutin/berkala peralatan gedung kantor Bulan

1.

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

ANGGARAN

4.617.713.454
4.516.313.454
101.400.000
87.025.000
2.000.000

5.015.000




Penyediaan Cetakan dan Penggandaan Rp. 5.000.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp. 75.010.000
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 1.720.922.000
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp. 4.922.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 67.200.000
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 1.648.800.000
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 41.180.000
Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Rp. 20.000.000
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak Rp. 16.300.000
dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 4.880.000
JUMLAH Rp. 6.466.840.454

Pariaman, 1 Maret 2021

SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN

KABUPATEN PADANG PARIAMAN

X

ARKADIUS, ST
NIP. 19740614 200604 1 003

KARDIMAN
NIP. 19730411 199403 1 005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama : MARDIANA, S. TP, M. Si
Jabatan Kasubag Perencanaan Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang

Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ARKADIUS, ST )
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup, Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka.mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Pariaman, 1 Maret 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%yf
ARKADIUS, ST MARDIANA, S. TP, M. Si

NIP. 19740614 200604 1 003 NIP.19830614 201001 2 028



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA KASUBAG PERENCANAAN TAHUN 2021
DINAS LINGKUNGAN HIDUP, PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN

NO SASARAN ESSELON IV INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1.. | Terlaksananya sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Jumlah Laporan capaian kinerja SKPD (Laporan 4 Dok
Keuangan Keuangan, LAKIP, LPPD, Laporan Realisasi Anggaran dan
kinerja per bulan) yang disusun
Jumlah rencana kerja (Renja, RKT, Renstra), Perjanjian 8 dok
Kinerja, Dokumen Anggaran (RKA, DPA Awal dan
Perubahan) yang disusun
PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 17.520.000
perangkat Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 9.820.000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan capaian Kinerja dan Rp. 7.700.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
JUMLAH Rp. 17.520.000

SEKRETARIS DINAS LHPKPP
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

X

ARKADIUS, ST
NIP. 19740614 200604 1 003

Pariaman, 1 Maret 2021
KASUBAG PERENCANAAN DINAS LHPKPP
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

/%/{'
MARDIANA, S. TP, M. Si
NIP. 19830614 201001 2 028
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama . BARDI, SKM
Jabatan :  Kepala Laboratorium Ligkungan Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Padang Pariaman

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ARKADIUS, ST
Jabatan Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang
Pariaman

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 1 Maret 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ARKADIUS, ST BARDI, SKM

NIP. 19740614 200604 1 003 NIP. 19690418 199303 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KEPALA LABORATORIUM LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

No. SASARAN ESSELON IV INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya peningkatan kapasitas laboratorium Jumlah bulan terlaksananya operasional 12 bulan
lingkungan laboratorium
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup Rp. 50.000.000
Pencegahan Pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan Hidup Kabupaten/Kota Rp 50.000.000
Pengelolaan laboratorium Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota Rp. 50.000.000
TOTAL ANGGARAN Rp. 50.000.000
Pariaman, 1 Maret 2021
Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Kasi Pengaduan dan Penegakan Hukum

Permukiman dan Pertanahan

AW

ARKADIUS, ST
NIP. 19740614 200604 1 003

BARDI, SKM
NIP. 19690418 199303 1 001




PADANG PARIAMAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Efrison, ST
Jabatan : Kasi Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan

Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Yulia Kristina Dewi, SH
Jabatan : Kepala Bidang Penataan, Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Dinas Lingkungan Hidup, Perumahan Kawasan

Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman,1 Maret 2021

Pihak Kedua Pfhak pertama

A\

YULIA KRISTINA DEWI, SH
NIP. 19690721 199803 2 002

0501 1 004

NIP. 19780403



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KASI PERENCANAAN DAN KAJIAN DAMPAK LINGKUNGAN
BIDANG PENATAAN, PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

No. SASARAN ESSELON IV INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersusunnya dokumen perencanaan, kebijakan teknis Jumlah dokumen KLHS RPJMD yang disusun 1 Dokumen
serta data dan informasi SDA
2. | Terlaksananya penerbitan rekomendasi Izin Lingkungan Pumlah proses kajian dokumen lingkungan 15 dokumen
3. | Terlaksananya pengawasan Pelaksanaan Kebijakan Jumlah usaha/kegiatan yang diawasi 25 perusahaan
Bidang Lingkungan Hidup
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Program Perencanaan Lingkungan Hidup Rp. 200.000.000
Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) Kabupaten/ Kota Rp. 200.000.000
Pembuatan dan Pelaksanaan KLHS RPJPD/ RPJMD Rp. 200.000.000
2. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan dan Izin Rp. 95.000.000
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)
Pembinaan dan Pengawasan terhadap Usaha dan/atau Kegiatan yang Izin Rp. 95.000.000
Lingkungan dan Izin PPLH diterbitkan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota
Fasilitasi Pemenuhan ketentuan dan kewajiban Izin Lingkungan dan/atau Izin PPLH Rp. 20.000.000
Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan Izin Lingkungan Hidup, Izin PPLH yang Rp. 75.000.000

diterbitkan oleh pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota
TOTAL ANGGARAN Rp. 295.000.000
Pariaman, 1 Maret 2021

Kepala Bidang Penataan, Penaatan dan Kasi Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan
Peningkatan Kapasitas

il

-

YULIA KRISTINA DEWI, SH EFRISON/
NIP. 19690721 199803 2 002 NIP. 19780403 2f/0%01 1 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Jonadi, ST
Jabatan Kasi Peningkatan Kapasitas Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten

Padang Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Yulia Kristina Dewi, SH 3
Jabatan Kepala Bidang Penataan, Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Dinas Lingkungan Hidup, Perumahan Kawasan

Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka.mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman,1 Maret 2021
Pihak pertama

Pihak Kedua
W Seers o
> =
JONADI, ST
ISTI ) JONADI, ST
YULLA BRISTINA DEWI, SH NIP. 19740124 200604 1 001

NIP. 19690721 199803 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KASI PENINGKATAN KAPASITAS
BIDANG PENATAAN, PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

No. SASARAN ESSELON IV INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1, Terlaksananya peningkatan Peserta Sekolah Adiwiyata Jumlah calon sekolah yang dibina dalam program 5 sekolah
adiwiyata
2. | Terlaksananya peningkatan Partisipasi masyarakat | Jumlah kelompok masyarakat yang dibina dalam 2 kelompok
dalam Kelompok Proklim adaptasi dan mitigasi perubahan iklim
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
1. Program Pengendalian Pencemaran Dan/ Atau Kerusakan Lingkungan Hidup Rp. 15.000.000
Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota Rp. 15.000.000
Koordinasi, Sinkronisasi, dan Pelaksanaan Pegendalian Emisi Gas Rumah Kaca, Mitigasi Rp. 15.000.0000
dan Adaptasi Perubahan Iklim
2. Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat Rp. 15.000.000
Pemberian penghargaan Lingkungan Hidup tingkat Daerah Kabupaten/ Kota Rp. 15.000.000
Penilaian Kinerja Masyarakat/ Lembaga Masyarakat/ Dunia Usaha/Dunia Pendidikan/ Rp. 15.000.000

Filantropi dalam perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
TOTAL ANGGARAN

Kepala Bidang Penataan, Penaatan dan
Peningkatan Kapasitas

W

YULIA KRISTINA DEWI, SH
NIP. 19690721 199803 2 002

Rp. 30.000.000

Pariaman, 1 Maret 2021
Kasi Peningkatan Kapasitas

TJo—
L M btk S

JONADI, ST
NIP. 19740124 200604 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Zainal Fajri, SKM
Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Sampah dan LB3 Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan

Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Afni Susanti, SP, M. Si
Jabatan : Kepala Bidang Pengolahan Sampah, LB3 dan Pengendalian Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan

Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 1 Maret 2021
Pihak pertama

ﬁ/j\
o 2

NIP. 10740601 199903 1 010




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KASI PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3
BIDANG PENGOLAHAN SAMPAH, LB3 DAN PENGENDALIAN PENCEMARAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Rp.

Pencegahan Pencemaran Lingkungan Hidup
dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air,
Udara dan Laut

NO SASARAN ESSELON IV INDIKATOR OUTPUT TARGET
1 2 3 4
1. | Terlaksananya Optimalisasi Pengawasan Jumlah titik uji baku mutu air limbah 5 Titik
dan Pengujian Sampel baku mutu air Usaha/kegiatan (DAS dekat perusahaan)
Jumlah sungai dan sumber mata air yang dipantau 5 ;‘;?agaallrs
Jumlah Usaha/kegiatan yang diawasi sebagai 1 Usaha
penghasil LB3
) : : . ; 28.000
Peningkatan Operasi dan Pemeliharaan Jumlah timbulan sampah yang dapat dikelola dalam
2. : : m3
Prasaran dan Sarana Persampahan 1 tahun di Kab. Padang Pariaman
sampah
Terlaksananya Pembinaan Kecamatan i : o
. ) Tk. .
3 dengan Program Gerakan Sumbar Bersih Jumlah Kec yang mewakili GSB di Tk. Provinsi 1 Kec
4 Terlaksananya peningkatan Pengawasan dan Jumlah perusahaan yang dipantau uji Kualitas emisi 8
* | Pengujian Sampel baku mutu udara sumber tidak bergerak Perusahaan
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
I Program Pengendalian Pencemaran Rp 42.499.770
dan/Atau Kerusakan Lingkungan Hidup
Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Rp 42.499.770
Lingkungan Hidup Kabupaten/Kota
42.499.770




I Program Pengendalian Bahan Berbahaya
dan Beracun (B3) dan Limbah Bahan
Berbahaya dan beracun (Limbah B3)
Penyimpanan Sementara Limbah B3
Verifikasi Lapangan untuk memastikan
pemenuhan persyaratan Administrasi dan
Teknis Penyimpanan Sementara Limbah B3

III. Program Pengelolaan Persampahan

Pengelolaan Sampah

Penanganan Sampah dengan melakukan
pemilahan, pengumpulan, pengangkutan,
pengolahan dan pemrosesan akhir sampah
di TPA/TPST/SPA Kabupaten/Kota
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam
Pengelolaan Persampahan

TOTAL ANGGARAN

KEPALA BIDANG PSLB3 DAN PENGENDALIAN
PENCEMARAN

(2o

AFNI SUSANTIL, $P, M. Si
NIP. 19710428 199903 2 006

Rp.

Rp.
Rp.

Rp.

Rp
Rp

Rp

Rp.

7.499.950

7.499.950
7.499.950

211.799.745
211.799.745
206.799.795

4.999.950

261.799.465

Pariaman, 1 Maret 2021
KASI PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3

Z@LAL FAJRI, SKM

NIP. 19740601 199903 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Jhon Driman, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Padang Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Afni Susanti, SP, M. Si
Jabatan : Kepala Bidang Pengolahan Sampah, LB3 dan Pengendalian Pencemaran Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan

Permukiman dan Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman,1 Maret 2021
Pihak pertama

JHON DRIMAN, SE

NIP. 19660329 199103 1 003

Pihak Kedua

AFNI SUSANTI
NIP. 19710428 199903 2 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KASI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN
BIDANG PENGOLAHAN SAMPAH, LB3 DAN PENGENDALIAN PENCEMARAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO SASARAN ESSELON IV INDIKATOR OUTPUT TARGET
1 2 3
1. Terlassanauyn Pf:mngkatan Fembanganan den Femeliharaan Luas taman yang dipelihara di Kabupaten Padang Pariaman 20 Hektar
Taman dan Median Jalan
10 km

Panjang taman yang dipelihara di median Jalan Kabupaten

PROGRAM/KEGIATAN
Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (KEHATI)
Pengelolaan Kenekaragaman Hayati Kabupaten/Kota

Pengelolaan Taman Keanekaragaman Hayati di Luar Kawasan
Hutan

Pengelolaan Ruang Terbuka Hijau

TOTAL ANGGARAN

KEPALA BIDANG PSLB3 DAN PENGENDALIAN PENCEMARAN

AFNI SUSANTI, M. Si

NIP. 19710428 199%3 2 006

Rp.

Rp.

Rp.

ANGGARAN
293.492.850

10.000.000

283.492.850
293.492.850

Pariaman, 1 Maret 2021
KASI PEMELIHARAAN LINGKUNGAN

JHON DRIMAN, SE
NIP. 19660329 199103 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Yunasrun Bakri, ST, ME
Jabatan : Kepala Seksi Kawasan Permukiman Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Padang Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Iriani, S. ST, MT
Jabatan : Kepala Bidang Perumahan dan Kawasan Permukiman Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan

Pertanahan Kabupaten Padang Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 1 Maret 2021

Pihak Kedua Pihak pertama

Z 4
IRIANIL S. ST, MT YUNASRUN I, ST, ME
NIP. 19661005 199303 2 008 NIP. 19730715 200604 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KASI KAWASAN PERMUKIMAN
BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

NO SASARAN ESSELON IV INDIKATOR OUTPUT TARGET
1 2 3 4
1. | Terlaksananya penyediaan rumah layak huni bagi Jumlah kegiatan pembangunan rumah bagi MBR yang 1 Kegiatan
MBR difasilitasi
Jumlah kegiatan fasilitasi bantuan pembangunan baru rumah | 1 Kegiatan

layak huni secara swadaya yang dilaksanakan

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan Anggaran
Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh Rp 150.000.000
Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh pada daerah Rp 150.000.000
Kabupaten/ Kota
Kerja sama perbaikan Rumah Tidak Layak Huni beserta PSU diluar Kawasan Rp 150.000.000
Permukiman Kumuh dengan luas dibawah 10 (sepuluh) Ha
TOTAL Rp. 150.000.000

KEPALA BIDANG PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

i~

IRIANI, S. ST, MT
NIP. 19661005 199303 2 008

Pariaman, 1 Maret 2021
KASI KAWASAN PERMUKIMAN

/

YUNASRUN BA RI,,' T, ME
NIP. 19730715 200604 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:
Nama Z Tommy Fadillah, S. Pt
Jabatan : Kepala Seksi Ganti Rugi Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten

Padang Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Jhoni Firman, SE, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten

Padang Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 1 Maret 2021
Pihak Kedua Pihak pertama
\ i\

|l

N i
TOMMY FADILLAH, S. Pt
NIP. 19760525 200901 1 001

JHONI , SE, MM
NIP. 1973 Y029 199403 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KASI GANTI RUGI
BIDANG PERTANAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

SASARAN ESSELON IV INDIKATOR OUTPUT TARGET
2 3 4
Terlaksananya pengadaan tanah menjadi aset pemda Luas tanah yang dibebaskan 1 Ha
PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN ANGGARAN
Program Penyelesaian Ganti Kerugian dan Santunan Tanah = 500.460.685
untuk Pembangunan p- ‘ '
Penyelesaian Masalah ganti Kerugian dan Santunan Tanah
untuk Pembangunan oleh Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota Re- BCSATEeE
Penetapan Daftar Masyarakat Penerima Santunan Tanah dalam 1
(satu) Daerah Kabupaten/ Kota Rp stlitolings
TOTAL ANGGARAN Rp 500.460.685
Pariaman, 1 Maret 2021
KEPALA BIDANG PERTANAHAN KASI GANTI RUGI
JHONI , SE, MM TOMMY FADILLAH, S. Pt

NIP. 19751029 199403 1 003 NIP. 19760525 200901 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Barozen, S. Sos
Jabatan : Kepala Seksi Administrasi Pertanahan Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan

Kabupaten Padang Pariaman
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Jhoni Firman, SE, MM
Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan Dinas Lingkungan Hidup Perumahan Kawasan Permukiman dan Pertanahan Kabupaten
Padang Pariaman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini, dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pariaman, 1 Maret 2021

Pihak Kedua S pE
JHONI N, SE, MM " "BAROZEN, S. Sos

NIP. 19//{029 199403 1 003 NIP. 19630517 198603 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 KASI ADMINISTRASI PERTANAHAN
BIDANG PERTANAHAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP PERUMAHAN KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN
KABUPATEN PADANG PARIAMAN

SASARAN ESSELON IV INDIKATOR OUTPUT TARGET
2 3 4
Terlaksananya sertifikasi tanah pemda Jumlah Sertifikat Tanah yang di atas nakmakan menjadi milik 3 Sertifikat

Pemerintah Kabupaten Padang Pariaman

PROGRAM/KEGIATAN/SUB KEGIATAN

Program penatagunaan Tanah Rp.
Penggunaan Tanah yang Hamparannya dalam Satu Daerah o
Kabupaten /Kota L
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Konsolidasi Tanah R
Kabupaten/Kota b-
TOTAL ANGGARAN Rp

KEPALA BIDANG PERTANAHAN

JHONI FIRMAN, SE, MM
NIP. 19731029 199403 1 003

ANGGARAN
100.000.000

100.000.000

100.000.000
100.000.000

Pariaman, 1 Maret 2021
KASI ADMINISTRASI PERTANAHAN

BAROZEN, 8. Sos
NIP. 19630517 198603 1 007




